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Date despre proiect : 

Proiectul POCU "VENUS" 465/4/4/128038,,VENUS - TMPREUNA PENTRU 0 VIATA TN SIGU­
RANTA!" este implementat de catre Agentia Nationala pentru Egalitatea de ~anse 1ntre Femei 
~i Barbati, 1n calitate de Beneficiar/Lider de parteneriat, 1n parteneriat cu 42 de institutii 
specializate de la nivelul administratiei publice locale: Direqii Generale de Asistenta Sociala 
~i Proteqia Copilului ~i Direqii de Asistenta Sociala. 

OBIECTIVUL GENERAL al proiectului este: Tmbunatatirea ~i dezvoltarea masurilor ~i serviciilor 
sociale 1n scopul prevenirii ~i combaterii violentei domestice la nivel national prin crearea ~i 
dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de locuinte protejate, grupuri de 
suport ~i consiliere vocationala in scopul implementarii unui program national de protec­
tie a victimelor violentei domestice (RNLPVD) ~i derularea unor campanii privind prevenirea 
~i combaterea violentei domestice. 

Obiectivul specific al proiectului vizeaza: Reducerea numarului de victime ale violentei do­
mestice prin crearea ~i dezvoltarea unei retele nationale inovative integrate de locuinte pro­
tejate (42) 1n scopul transferului la o viata independenta al victimelor violentei domestice ~i 
derularea unor campanii privind prevenirea ~i combaterea violentei domestice. Acest obiec ­
tiv va fi realizat, 1n principal, prin prisma activitatilor 2, 3, 4, 5 ~i va contribui la atingerea 
indicatorilor 4542 ~i 4547 din cadrul POCU. 

Activitatile relevante in cadrul proiectului din perspectiva GT: 

Actjvjtatea 2 - Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte prote­
jate in vederea asigurarii funqionarii serviciilor sociale destinate victimelor violentei 
domestice care necesita separarea de agresor ~i sprijin pentru tranzitia la o viata inde­
pendenta 

Tn cadrul retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate se vor furniza servicii 
integrate pentru persoanele beneficiare din cadrul locuintelor protejate, dupa caz: cazare 
temporara, servicii de consiliere psiho-socio-medicala, consiliere juridica, continuarea/ rein­
tegrarea 1n sistemul de educatie, furnizarea de masuri de ocupare, consiliere, formare, re ­
insertie/ acompaniere socio-profesionala 1n vederea insertiei /reinsertiei socio -profesionale, 
masuri de acompaniament etc. , 1n concordanta cu nevoile specifice ale victimelor violentei 
domestice. Numarul total al beneficiarilor va fi de 756 persoane. 

AcUvjtatea 3 - Crearea ~i dezvoltarea unei retele nationale de grupuri de suport pentru 
victimele violentei domestice 
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Tn cadrul acestor grupuri de suport, un numar de 1680 de victime ale violentei domestice vor 
beneficia de programe specifice de asistenta psihologica ~i de dezvoltare personala 1n scopul 
de a depa~i situatia de criza 1n care se afla. 

Activitatea 4 - Cre~terea nivelului de integrare socio-profesionala a victimelor violentei 
domestice prin furnizarea de servicii de consiliere vocationala 

Se vor 1ntocmi dosare pentru 4200 de victime, ulterior furnizandu-se servicii de consiliere 
vocationala ~i orientare profesionala, 1n vederea depa~irii situatiilor de criza legate de VD. 
Serviciile furnizate 1n cadrul cabinetelor de consiliere vocationala vizeaza masuri de acom­
paniament care pot contribui la depa~irea situatiei de vulnerabilitate a victimelor violentei 
domestice ~i vor fi oferite de catre consilieri vocationali. 

Activitatea 5 - Derularea unor campanii privind prevenirea ~i combaterea violentei do­
mestice 

Campania privind prevenirea ~i combaterea violentei 1n familie va urmari 1n special con~ti­

entizarea ~i sensibilizarea profesioni~tilor din cadrul administratiei publice centrale ~i locale( 
366 de persoane) privind prevenirea ~i combaterea violentei 1n familie din perspectiva noilor 
reglementari legislative, 1n acord cu Conventia de la Istanbul , precum ~i actiuni specifice 
pentru cre~terea responsabilitatii sociale ~i promovarea initiativelor de voluntariat. 

Tn vederea asigurarii unei bune implementari a tuturor activitatilor proiectului, ANES asigura 
crearea la nivel institutional a unei retele operative 1ntre organizatii cu atributii ~i respon ­
sabilitati specifice 1n prevenirea ~i combaterea violentei domestice. 

Tn scopul atingerii obiectivelor enuntate ~i identificarii celor mai bune solutii pentru asigu ­
rarea proteqiei victimelor violentei domestice ~i acordarea masurilor de sprijin necesare ~i 
adecvate 1n vederea integrarii/reintegrarii socio-profesionale, 1n cadrul RNLPVD se asigura 
mobilitatea victimelor. Tn situatia 1n care unei victime a violentei domestice, din diferite 
motive, nu i se pot asigura protectia ~i furnizarea masurilor de sprijin necesare ~i adecvate 
1n vederea integrarii I reintegrarii socio-prof esionale pe raza unitatii administrativ-teritoriale 
1n care aceasta 1~i are domiciliul , aceasta poate fi admisa, 1n conformitate cu cererea sa, 
1n orice locuinta protejata destinata victimelor violentei domestice din cadrul RNLPVD aflata 
1n alt judetf sector, indiferent de domiciliu sau re~edinta sau de valabilitatea actului de 
identitate. 

CATEGORll DE PERSOANE INCLUSE TN GRUPUL TINTA ~I DIMENSIUNEA ACESTUIA 

Grupul tinta vizat 1n cadrul proiectului este format din victime ale violentei domestice, 
personal al autoritatilor publicelprivate care furnizeaza servic;; sociale ~; de ocupare 
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grupurilor vulnerabile ~; speciali~tilor in domeniul violentei domestice. Pentru a asigura 
un acces cat mai adecvat candidatilor, in vederea atingerii cerintelor proiectului, se va 
realiza o distributie la nivel national a GT, ace~tia vor proveni din cele 8 regiuni ale tarii 
(41 de judete ~i Bucure~ti). 

RE?UBLICA MOLDOVA 

UNCAAlA 

SERBIA 

BULGARIA 

Total Grup tinta proiect: 7002 persoane din care: 
~ 6636 - victime ale violentei domestice, din care : 
o 756 victime ale violentei domestice care vor beneficia de servicii sociale prin inter­

mediul locuintelor protejate - A2 
o 1680 de victime ale violentei domestice vor beneficia de servicii de grup de suport -

A3 
o 4200 de victime ale violentei domestice care vor primi servicii de sprijin In vederea 

integrarii socio-profesionale prin furnizarea de consiliere vocationala - A4 

~ 366 speciali~ti - profesioni~ti (speciali~ti) in domeniul violentei domestice din 
care: 

o 42 responsabil servicii sociale care vor beneficia de formare profesionala pentru lu ­
crul cu victimele VD beneficiare ale locuintelor protejate - A2 

o 42 de speciali~ti care vor face parte din reteaua nationala de 42 de grupuri de suport 
pentru victimele violentei domestice - A3 
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o 42 de speciali~ti care vor face parte din reteaua nationala de 42 de cabinete de con­
siliere vocationala pentru victimele violentei domestice - A4 

o 240 de angajati din cadrul autoritatilor publice centrale ~i locale (profesioni~ti) care 
vor fi informati ~i con~tientizati In legatura cu activitatile proiectului ~i cu masurile 
de sprijin ~i noile prevederi legislative In domeniul violentei domestice - AS 

4,ren~i'? . Din Grupul Tinta pot face parte doar persoane cu varsta de peste 18 ani. 
* Accesul copiilor in cadrul locuiniei protejate pe perioada de 36 de funqionare in cadrul proiec­
tului se va realiza numai in masura in care spatiul permite cazarea acestora, iar, toate cheltuielile 
aferente gazduirii tor vor fi suportate din bugetul aprobat pentru masurile de protectie a copilului 
abuzat sau neglijat. 

Categorii de Grup Tinta la nivel de Parteneri/an: 

I. 18 victime ale violentei domestice care vor beneficia de servicii sociale prin interme­
diul locuintelor protejate( 6 beneficiari/an la nivel de Partener) 
II. 40 de victime ale violentei domestice vor beneficia de servicii de grup de suport (min. 
14 beneficiari/an/Partener) 
Ill. 100 de victime ale violentei domestice care vor primi servicii de sprijin In vederea 
integrarii socio -profesionale prin furnizarea de consiliere vocationala (min. 34 de bene­
ficiari/ la nivel de Partener/an) 
IV. 1 responsabil servicii sociale, 1 psiholog grup de suport, 1 consilier vocational 
V. 6 angajati din cadrul autoritatilor publice centrale ~i locale (profesioni~ti) care vor fi 
informati ~i con~tientizati in legatura cu activitatile proiectului ~i cu masurile de sprijin 
~i noile prevederi legislative in domeniul violentei domestice. 

Selectarea persoanelor care vor fi incluse in GT se va realiza cu prioritate pentru cate­
goriile de mai sus, inscrise la pct. I, II ~i Ill. 

lndicatori de rezultat ~i de realizare din perspectiva persoanelor incluse in grupul 
tinta: 

Indicator de rezultat Categorie persoane Nr. persoane 
POCU 

persoane care apartin 
grupurilor vulnerabile 2 700 persoane 

4542 (victimele violentei do-
mestice) care depii~esc 

situatia de vulnerabili-
tote urmare a sprijinului 
prim it 

persoane care apartin 6636 persoane reprezen-
grupurilor vulnerabile tand: 

4547 (victimele violentei do- - 5972 persoane pentru 
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mestice) care benefid- regiuni mai putin dezvol-
aza de servkH integrate tate 

- 664 persoane pentru 
regiunea dezvoltata 

\t!n~i-?! Fiecare persoana din GT care face parte din categoria victimelor violentei do­
mestice va beneficia de eel pu~in 2 tipuri de servicii sociale, respectiv: grup de suport + 

cabinet consiliere voca~ionala, In scopul abordarii integrate ~i atingerii indicatorului de rea ­
lizare. 

Toate victimele violentei domestice din cadrul locuintelor protejate (756 beneficiare/3 
ani) var beneficia de serviciile furnizate la nivelul grupurilor de suport si cabinetelor de 
consiliere vocationala. 

Procesul de identificare ~i seleqie si recrutare va fi pregatit si desfa~urat pe baza prezentei 
metodologii astfel !neat sa asigure o procedura decizionala transparenta, echidistanta si obi ­
ectiva. 
Activitatea va fi implementata cu respectarea principiilor egalitatii de ~anse, nediscriminarii 
~i incluziunii sociale. 

PRINCIPll APLICABILE IN PROCESUL DE SELECTIE 
In procesul de seleqie a grupului tinta In vederea participarii la activitatile proiectului se 
vor respecta urmatoarele principii: 

• TRANSPARENTA - Seleqia se bazeaza pe reguli ~i proceduri clar stabilite ~i neechi­
voce, despre care sunt informati In prealabil toti participantii, fiind asigurata ~i comu­
nicarea tuturor deciziilor. 

• ECHIDISTANTA - Toate persoanele ~i toate dosarele depuse sunt tratate In mod egal, 
evaluate In mod impartial pe baza criteriilor stabilite In metodologie. 

• EGALITATEA DE ~ANSE ~I NEDISCRIMINARE - Se interzice discriminarea de orice fel, 
bazata pe motive precum sexul, rasa, culoarea, originea etnica sau sociala, caracte­
risticile genetice limba, religia sau convingerile, opiniile politice sau de orice alta 
natura, apartenenta la o minoritate nationala, averea, na~terea, un handicap, varsta 
sau orientarea sexuala. 

• ACCESIBILITATE - Pentru a da persoanelor cu dizabilitati- victime ale violentei do­
mestice posibilitatea sa traiasca independent ~i sa participe pe deplin la toate aspec­
tele vietii, se vor lua masurile adecvate pentru a asigura acestor persoane accesul, In 
conditii de egalitate cu ceilalti, la mediul fizic, la Servicii sociale, informatie ~i mi­
jloace de comunicare, inclusiv la tehnologiile ~i sistemele informatice ~i de comuni­
catii ~i la alte facilitati potrivit legii. 

• COERENTA - Se va utiliza un limbaj adecvat In comunicarea cu grupul tinta potential, 
care sa evite stereotipurile de gen ~i cele asociate altar tipuri de vulnerabilitati. 
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• OPORTUNITATE - lnformatiile transmise sunt oportune, comunicate 1n timp util ?i 1n 
acord cu nevoile grupului tinta potential. 

CRITERll SI MODALITATI DE IDENTIFICARE, SELECTIE A GRUPULUI TINTA (GT) 

Metodologia de identificare si selectie presupune urmatoarele etape: 

1. Publicarea/postarea unui Anunt privind seleqia Grupului Tinta 1n cadrul proiectului pe 
site-ul ?i la avizierul partenerului , precum ?i dupa caz, la nivelul institutiilor cu care acesta 
colaboreaza 1n mod frecvent din perspectiva acordarii de servicii sociale pentru victimele 
violentei domestice(unitati spitalice?ti , servicii publice de asistenta sociala/primarii, sec ­
tii/posturi de politie , Agentia Judeteana pentru Ocupare a Fortei de Munca, Agentia Jude­
teana Plati ?i lnspeqie Sociala, parohii. Anuntul va cuprinde date despre activitatile proiec­
tului care se adreseaza GT, data , locul ?i intervalul orar 1n care se va desfa?ura 1nscrierea ?i 
selectia grupului tinta, precum ?i criteriile de seleqie. 

2. Constituirea comisiei de identificare ?i seleqie a persoanelor din grupul tinta I echipei 
multidisciplinare formata, dintr-un numar impar de membri + secretar, dupa caz, din: coor­
donator local, responsabil servicii sociale, psiholog (grup suport), consilier vocational (cabi ­
net consiliere vocationala) , orice alti speciali?ti din cadrul direqiei de asistenta sociala/ 
direqiei generale de asistenta sociala ?i proteqia copilului. 

Atributiile comisiei var fi : 

./ verificarea conformitatii administrative a dosarelor de candidatura depuse de catre per­
soanele interesate sa participe la procesul de seleqie, 
./ 1ncadrarea persoanelor 1n GT 1n baza Formularelor de 1nscriere 1n GT (Anexa 2 la prezenta 

(anexa 8 din Manualul beneficiarului POCU) 
./ selectarea persoanelor 1n GT prin aplicarea conditiilor/criteriilor de seleqie, 
./ realizarea evidentei/registrului cu persoanele 1nscrise 1n GT (conform Anexei 17 din Ma­

nualul beneficiarului POCU) 

3. ldentificarea victimelor violentei domestice care var beneficia de furnizarea serviciilor 
sociale 1n cadrul proiectului. ldentificarea se realizeaza prin intermediul serviciilor publice 
de asistenta sociala/ direqiilor de asistenta sociala/ direqiilor generala de asistenta sociala 
?i protectia copilului, ?i/sau, dupa caz, cu sprijinul : serviciilor comunitare de asistenta me­
dicala, organizatiilor neguvernamentale, compartimentelor de asistenta sociala din cadrul 
unitatilor spitalice?ti , serviciilor sociale I de asistenta sociala apartinand cultelor religioase 
recunoscute 1n Romania, potrivit legii , organizatiilor sindicale ?i patronale, oricaror alte in ­
stitutii cu atributii 1n domeniul prevenirii ?i combaterii violentei domestice care intra 1n con ­
tact cu victimele acestui fenomen ?i care le pot referi catre serviciile sociale specializate. 

4. Selectarea victimelor violentei domestice 1n funqie de conditiile de rise ?i de vulnerabili­
tate prevazute de lege, pentru includerea 1n locuintele protejate ?i Programul national pen­
tru protectia victimelor violentei domestice (PNPVVD) ?i , 1n funqie de nevoile victimelor, 
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pentru furnizarea serviciilor necesare respectiv grupuri de suport ~i cabinete de consiliere 
vocationala. 

Dupo etapa de selectiel admitere, pentru beneficiarii de servicii sociale : 

5. Evaluarea multidisciplinara, cu identificarea nevoilor ~i a masurilor de sprijin necesare ~i 
adecvate 1n vederea orientarii ~i integrarii/reintegrarii socio-profesionale pentru victimele 
violentei domestice, precum ~i a altar interventii necesare pentru restabilirea unei vieti nor­
male; 

6. Elaborarea unui plan de interventie pentru fiecare victima a violentei domestice, care va 
cuprinde masurile concrete de proteqie ~i/sau de sprijin adecvate 1n vederea reabilitarii 
sociale ~i a orientarii vocationale ~i integrarii /reintegrarii socio-profesionale a victimelor vi ­
olentei domestice. 

7. Furnizarea serviciilor ~i a masurilor de sprijin necesare ~i adecvate ~i orientarea, du pa caz, 
catre alte tipuri de servicii: consiliere psihologica, consiliere juridica, asistenta juridica, ser­
vicii de formare profesionala, servicii de acompaniere socio-profesionala 1n vederea inser­
tiei /reinsertiei socio-profesionale 1n scopul facilitarii tranzitiei la o viata independenta. 

ldentificarea persoanelor din grupul ~inta (GT) se poate realiza prin urmatoarele mij­
loace: 

A. Direct: Prin contactarea de catre posibilii beneficiari ca urmare a promovarii , publicitatii 
~i diseminarii continue a activitatilor proiectului , aqiunilor ~i mijloacelor de informare ~i 
comunicare desfa~urate/existente In plan local/judetean de catre Parteneri. 
B. Indirect: 
Din informatiile privind beneficiarii de servicii sociale existente la nivelul: Direqiilor Gene­
rale de Asistenta Sociala ~i Proteqia Copilului , Direqii de Asistenta Sociala, Serviciilor Pu ­
blice de Asistenta Sociala, serviciilor comunitare de asistenta medicala, organizatiilor negu ­
vernamentale, compartimentelor de asistenta sociala din cadrul unitatilor spitalice~ti , servi ­
ciilor sociale I de asistenta sociala apartinand cultelor religioase recunoscute 1n Romania, 
potrivit legii, organizatiilor sindicale ~i patronale, oricaror alte institutii cu atributii 1n do­
meniul prevenirii ~i combaterii violentei domestice care intra 1n contact cu victimele acestui 
fenomen ~i care le pot referi catre serviciile sociale specializate. 
Prin intermediul aqiunilor ~i mijloacelor de informare ~i comunicare desfa~urate/existente 
1n plan local/judetean de catre Parteneri In legatura cu serviciile sociale care vor fi create 
1n cadrul proiectului ( 1ntalniri cu beneficiarii, seminarii, comunicate , flyere , pliante, emisi ­
uni radio-tv la posturi locale/nationale etc.), pagini web, pagina de Facebook , site-ul insti­
tutiei). 

Orice persoana care are calitatea de victima a violentei domestice se poate adresa serviciului 
public de asistenta sociala/ direqiei de asistenta sociala/ direqiei generale de asistenta 
sociala ~i proteqia copilului din unitatea administrativ-teritoriala 1n care 1~i are domiciliul 
solicitand includerea admiterea lntr-o locuinta protejata sau dupa caz, furnizarea de servicii 
complementare. 
Selectarea pentru participarea la activitatile proiectului se va realiza pe principiul "primul 
venit, primul servit". 
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Proiectul promoveaza participarea egala ~i deplina a fiecare i persoane la viata economica ?i 
sociala. 

Tn urma contactarii, directe sau indirecte , se va crea o baza de date initiala, 1n care vor fi 
1nscrise toate persoanele interesate cu conditia ca acestea sa respecte minimum de cerin~e 
privind criteriile de eligibilitate , prevazute 1n prezenta Metodologie . lnformatiile existente 
vor putea fi retinute ~i utilizate la selectarea beneficiarilor pentru anii 2 si 3 de funqionare 
a serviciilor sociale create 1n cadrul proiectului, cu informarea prealabila a potentialilor be­
neficiari. 

Atenti':?! La includerea in GT se vor avea in vedere toate tipurile de relatii familiale, 
sociale/ parteneriale, de rudenie/afinitate pe care victima le are cu celelalte persoane 
raportat la prevederile art. 5 din Legea nr. 217 /2003 ~i toate formele de violenta domes­
tica definite la art. 4 din aceea~i lege. Tn acest sens, calitatea de victima a VD nu se va 
raporta numai la relatia sot-sotie , partener-partenera ci , va cuprinde o sfera foarte larga 
de relatii sociale conform art. 5 din legea amintita (ex. sot-sotie, concubina-concubin , 
mama-fiu/fiica, sora-frate/sora, nepoata-unchi/matu~a, fast sot - fosta sotie, etc.) 

*art. 5 din Legea nr. 217 /2003 pentru prevenirea ~; combaterea vio/entei domestice, republicata, 
cu modificari/e si comp letiirile ulterioare: 

(1) Tn sensul prezentei legi, prin membru de familie se 1ntelege: 
a) ascendentii ?i descendentii, fratii ?i surori le, sotii ?i copiii acestora, precum ?i persoanele deve­

nite rude prin adoptie, potrivit legii; 
b) sotul/sotia ?i/sau fostul sotffosta sotie; fratii, parintii ?i copiii din alte relatii ai sotu lui/sotiei 

sau ai fostului sotf fostei sotii ; 
c) persoanele care au stabilit relatii asemanatoare acelora dintre soti sau dintre parinti ?i copii , 

actuali sau fo?ti parteneri , indiferent daca acestea au locuit sau nu cu agresorul, ascendentii ?i des­
cendentii partenerei/partenerului, precum ?i fratii ?i surorile acestora; 

d) tutorele sau alta persoana care exercita 1n fapt ori 1n drept drepturile fata de persoana copilului ; 
e) reprezentantul legal sau alta persoana care 1ngrije?te persoana cu boala psihica, dizabilitate 

intelectua la ori handicap fizic, cu exceptia celor care 1ndeplinesc aceste atributii 1n exerci tarea sar­
cinilor profesionale. 

(2) Tn sensul prezentei legi prin victima se 1ntelege persoana fizica ce este supusa uneia sau mai 

mu ltor forme de violenta prevazute la art. 4, inclusiv copiii martori la aceste forme de violenta. 

Selectia beneficiarilor are la baza principiul egalitatii de ~anse ~i principiul non-discri­
minarii ~i se realizeaza far a conditionari, deosebiri, excluderi, preferinte, restrictii ba­
zate pe criterii de rasa, nationalitate, etnie, limba, religie, categorie sociala, convingeri, 
dizabilitate, varsta, situatie sau responsabilitate familiala ~i alte asemenea criterii 
care pot conduce la acte de discriminare directa sau indirecta. 

Perioada de inscriere in GT va fi limitata in timp, conform graficului asumat pentru im­
plementarea proiectului. Recrutarea si seleqia grupului tinta se desfa~oara pe o perioada 
de pana la 2 luni/anual. Daca o persoana a fost inclusa in baza de date prin completarea 
chestionarului initial, dar nu a transmis in termen de 7 zile documentele de inscriere in 
GT, aceasta nu va fi selectata in GT. Toate aqiunile si mijloacele de informare cu privire 
la activitatile proiectului si mentionate anterior vor preciza termenele limita de inscri­
ere. 
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SELECTIA persoanelor din cadrul GRUPULUI TINTA pentru includerea 1n locuintele prote­
jate se va realiza cu respectarea urmatoarelor conditii de rise si de vulnerabilitate 

Selectia ~i admiterea 1ntr-o locuinta protejata se poate realiza numai 1n situatia 1n care 
sunt 1ntrunite cumulativ eel putin una dintre conditiile de rise ~i eel putin una dintre 
conditiile de vulnerabilitate. 

I. Conditiile de rise pentru victima violentei domestice sunt urmatoarele: 

a) a fost 1n mod repetat afectata de fapte de violenta domestica ale caror efecte nu au 
fost eliminate; 
b)a beneficiat 1n ultimii 5 ani, de eel putin o masura de protectie: ordin de proteqie 
provizoriu sau ordin de proteqie; 
c) se afla sau s-a aflat in ultimii 5 ani 1n evidentele unuia sau mai multor servicii publice 
de asistenta sociala, uneia sau mai multor organizatii neguvernamentale ~i a beneficiat 
din partea acestora de acordarea unor servicii/ masuri de sprijin; 
d) i s-a eliberat 1n ultimii 5 ani eel putin un certificat medico-legal ~i/sau certificat me­
dical care sa ateste vatamarile provenite din situatiile de violenta domestica, ~i, dupa 
caz, orice alte documente doveditoare emise de catre unitatile sanitare; 
e) victima face dovada 1nregistrarii unei cereri de divort sau a emiterii de catre instan­
tele judecatore~ti a unei hotarari definitive 1ntr-un proces de divort sau a unui certificat 
de divort. 

II. Conditii de vulnerabilitate pentru victima violentei domestice sunt urmatoarele: 

a) se afla 1n situatia de dependenta economica fata de agresor ~i/sau nu are venituri pro­
prii sau acestea sunt insuficiente; 
b) nu exista alternative privind separarea de agresor din punct de vedere al spatiului 
locativ; 
c) prime~te 1n mod repetat din partea agresorului insulte ~i cuvinte jignitoare, brutale, 
umilitoare ~i/sau amenintari la adresa vietii ~i integritatii sale ~i/sau a copiilor sai/din 
anturajul sau, sau a rudelor/prietenilor. 
d) nu are calitatea de salariat la momentul realizarii evaluarii, 
e) s-a aflat sau se afla 1n concediu de 1ngrijire a copilului; 
f) nu detine un certificat de calificare profesionala pentru o anumita ocupatie; 
g) face parte din categoria de ~omeri 1n varsta de peste 45 de ani, ~omeri de lunga du­
rata, tineri NEET sau ~omeri care sunt parinti unici sustinatori ai familiilor monoparen­
tale; 
h) nu detine nicio diploma de studii sau detine documente doveditoare privind absolvirea 
a eel putin 4 clase; 
i) este o persoana cu dizabilitati. 

lncadrarea 1n conditiile de rise ~i 1n conditiile de vulnerabilitate prevazute la pct. I ~i II 
se face prin prezentarea oricaror 1nscrisuri doveditoare sau pe baza anchetei sociale 1n 
care este mentionata starea de vulnerabilitate a victimei. 
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Pentru admiterea In cadrul serviciilor sociale persoana care lndepline~te conditiile sus­
mentionate completeaza o declaratie pe propria raspundere privind calitatea de victima 
a violentei domestice, conform prevederilor legate (conform Anexei 7). 

--
Dosarul de lnscriere In cadrul procesului de selectie a GT va contine: 

A) PENTRU BENEFICIARll care solicfta ADMITEREA iN LOCUINTE PROTEJATE: 
- actul de identitate al beneficiarului, precum ~i , atunci cand este cazul, actele de identitate 
ale copiilor minori aflati In grija sa In cadrul locuintei protejate, In copie 
* 1n cazul 1n care beneficiarul solicita includerea/ admiterea se afla 1n imposibilitatea de a prezenta 
documente de identitate la momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe propria raspun­
dere sub sanctiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la nivelul furnizorului de 
servicii sociale poate face demersuri la autoritatile competente 1n vederea cunoa~terii situatiei bene­
ficiarului privind actele de identitate (C. I. , pa~aport) ~i a identificarii ultimei adrese de domiciliu. 
- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de victima a violentei domestice (con­
form anexei 7) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectului (conform anexei 3) 
- Angajament de disponibilitate (conform anexei 4) 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari (conform anexei 5) 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale (conform anexei 6) 
- Acord de dubla confidentialitate (conform anexei 8) 
- lnscrisuri care sa ateste lndeplinire conditiilor de rise ~i de vulnerabilitate. 
- orice alte lnscrisuri care sustin necesitatea furnizarii unor servicii adecvate pentru nevoile 
victimelor VD 
2. Dupa etapa de admitere In Grupul Tinta, dosarul beneficiarului se va completa cu urma­
toarele documente: 
• fi~a de evaluare initiala la admitere/reevaluare a beneficiarului; 
• decizia de includere/admitere aprobata/avizata de reprezentantul furnizorului de servicii 
sociale, In original; 
• planul de interventie; 
• contractul de furnizare de servicii semnat de parti, In original; 

B) PENTRU BENEFICIARll DE SERVICll COMPLEMENTARE (GRUP DE SUPORT, CABINET DE 
CONSILI ERE VOCATIONALA): 

- actul de identitate al beneficiarului, In copie 
* 1n cazul 1n care beneficiarul solicita furnizarea serviciilor sociale se afla 1n imposibilitatea de a 
prezenta documente de identitate la momentul admiterii, acesta va completa o declaratie pe pro-
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pria raspundere sub sanctiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la nive lul furni­
zorului de servi cii sociale poate face demersuri la autoritatile competente 1n vederea cunoa~te rii si ­
tuatiei beneficiarului privind actele de identitate (C. I. , pa~aport) ~i a identificarii ultimei adrese de 
domiciliu . 
- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de victima a violentei domestice (con ­
form anexei 7) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectu lui (conform anexei 3) 
- Angajament de disponibilitate (conform anexei 4) 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari (conform anexei 5) 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale (conform anexei 6) 
- orice alte lnscrisuri care sustin necesitatea furnizarii unor servicii adecvate pentru nevoile 
victimelor VD 
Du pa eta pa de admitere In Grupul Tin ta , pentru victimele violentei In f amilie dosarul se 
completeaza cu urmatoarele documente: 
• fi~a de evaluare initiala la admitere/reevaluare a beneficiarului ; 
• planul de interventie; 
• contractul de furni zare de servicii semnat de parti , In original; 

C) PENTRU speciali~tii in domeniul violen~ei domestice care vor face parte din GT: 

- decizia de numire In cadrul proiectului (pentru cei : 42 responsabili de servicii sociale - A2 , 
42 de speciali~ti care var face parte din reteaua nationala de 42 de grupuri de suport pentru 
victimele vio lentei domestice - A3 , 42 de specia li~ti care var face parte din reteaua nationala 
de 42 de cabinete de consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice - A4) 
- adresa institutiei angajatoare privind desemnarea In calitate de reprezentant In vederea 
participarii la AS (pentru cei 240 de angajati din cadru l autoritatilor publice centrale ~i locale 
(profesioni~ti) care var fi informati ~i con~tientizati In legatura cu activitatile proiectu lui ~i 

cu masurile de sprijin ~i noile prevederi legislative In domeniul violentei domestice - A5) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectului (anexa 3) 
- Angajament de disponibilitate (anexa 4) 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari 
• actul de identitate al beneficiarului , cand este cazul , actele de identitate ale copiilor 
minori aflati In grija sa In cadrul locuintei protejate, In copie 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale (anexa 6) 
lnformarea candidatilor cu privire la rezultatele seleqiei i n vederea includerii in grupul 

tinta 
Persoanele selectate In grupul tinta al proiectului var fi informate In legatura cu rezultatele 
seleqiei. Evidenta persoanelor selectate In grupul tinta al proiectului se va consemna In 
procesul verbal de seleqie conform modelului prevazut In Anexa 10. 

Masuri pentru asigurarea atingerii valorii minime a indicatorului grup tinta/managemen­
tul riscurilor 
Experienta de pana acum, a tat a liderului de parteneriat , cat ~i a partenerilor, arata f aptul 
ca, In procesul de constituire a grupului tinta din cadru l proiectului , prin selectarea parti ­
cipantilor care l~i exprima disponibilitatea de implicare din categoriile definite anterior ca 
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sursa pentru recrutare, apar o serie de riscuri care pot pune sub semnul 1ntrebarii finalizarea 
proiectului cu atingerea integrala a obiectivelor asumate. 
Principalul rise cu care ne putem confrunta pe parcursul implementarii proiectului este eel 
legat de abandonarea de catre beneficiari, in mod prematur, a parcursului de furnizare 
a serviciilor sociale, inainte de finalizarea perioadei prevazute in cadrul proiectului (ci­
cluri de 6 beneficiare/1 an). 
Pentru atenuarea acestui rise, 1n special pentru beneficiarii locuintei protejate(cicluri de 6 
beneficiare/1 an), avem 1n vedere: 

./ furnizarea serviciilor sociale fn conformitate cu Anexa 3 din Ordinul nr. 2812019 privind 
aprobarea standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate 
prevenirii ?i combaterii violentei domestic, care prevede ca Locuintele protejate pentru 
victimele violentei domestice reprezinta un tip de serviciu social cu cazare pe durata deter­
minata de timp de pdnii la 1 an; 

./ stabilirea unei re latii cat mai apropiate cu beneficiarii astfel fncat so se poata identifica 
din ti mp aceste potentiale situatii si so putem preveni riscul de renuntarel abandon, 

./ construirea unui climat de fncredere reciproca bazat pe fntelegerea de catre victime a 
importantei, ~ansei, oportunitat ilor ~i a valorii ~i importantei sprijinului acordat pentru 
schimbarea ~i reconstruirea vietii personale, 

./ constituirea de liste de rezerva pentru ocuparea rapida a locurilor lasate libere de catre 
beneficiarii care nu mai pot continua. 

6. Contesta~ii 

In caz de contestatii privind aplicarea procedurii de recrutare, seleqie ~i 1nregistrare In gru­
pul tinta al proiectului , acestea se var putea depune 1n original sau transmite prin pasta ori 
email, la sediu l t itularu lui contractu lui de finantari , In termen de 3 zile lucratoare de la data 
publicarii rezultatelor privind recrutarea grupului tinta. Acestea var fi analizate de catre o 
comisie condusa de responsabilul de servici i sociale. Termenul de solutionare a 
contestatiei si transmiterii raspunsu lui va fi de 3 zile lucratoare . 

CALENDARUL DE SELECTIE 

Eta pa Perioada derularii 
Elaborarea metodologiei ~i criteriilor de se- 01 Septembrie 2019 - 30 Septembrie 2019 
lectie a grupului tinta, a anexelor 
Activitati de informare in randul - Partenerilor 23 Septembrie 2019 - 15 Octombrie 2019 
Asociati 
Lansarea procedurii de selectie 07 Octombrie - 14 Octombrie 2019 
Depunerea dosarelor de candidatura 14 Octombrie 2019 - 7 Noiembrie 2019 
Selectarea GT 7 Noiembrie - 18 Noiembrie 
Publicarea/Comunicarea rezultatelor inainte 18 Noiembrie - 20 Noiembrie 
de contestatii 
Depunerea contestatiilor 21 Noiembrie - 22 Noiembrie 
Analiza contestatiilor 25 Noiembrie - 26 Noiembrie 
lnformare cu privire la rezultatele selectiei ~i 26 Noiembrie - 28 Noiembrie 
publicarea listelor finale 
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Aten~ie ! Selectia beneficiarilor din GT se poate realiza fie pentru primul an de imple­
mentare, respectiv anul 2019, fie pentru lntreaga perioada de implementare a proiectu­
lui 2019-2023. 

In cazul In care selectia GT se face doar pentru primul an de implementare, fiecare par­
tener din cadrul proiectului i~i va stabili un ca lendar propriu de selectie a GT, cu aplica­
rea prezentei Metodologii ~i agreat de comun acord cu echipa de management ~i imple­
mentare de la nivelul ANES. 

7. Lista anexe 

Anexa 1. Model Anunt de seleqie grup tinta 

Anexa 2. Formularul de lnregistrare individuala a participantilor la operatiunile finantate 

prin POCU 2014-2020 (Anexa 8 - Manualul beneficiarului POCU) 

Anexa 3 Cerere de lnscriere In grupul tinta 

Anexa 4 Angajament de disponibilitate fata de activitatile proiectului 

Anexa 5 Declaratie pe propria raspundere privind evitarea dublei finantari 

Anexa 6 Declaratia privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale 

Anexa 7 Declaratie pe propria raspundere privind calitatea de victima a violent_ei domes-

tice 

Anexa 8 Acord de dubla confidentialitate (pentru beneficiarii locuintelor protejate) 

Anexa 9 Proces verbal de verificare a dosarelor de lnscriere 

Anexa 10 Proces verbal de seleqie 

Formularele de mai sus (de la Formular 2 la Formular 8) var f i completate In prezenta 
unui reprezentant al Partenerilor) . 

Atentie! La completarea Anexelor 8 · Formular lnregistrare GT ~i 17 · Registrul GT din Man· 
ualul Beneficiarului se va utiliza aplicatia POCU FORM. 
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*. * .,, * 
* 1r 

• * 
*•* 

Proiect cofinantat din FON DUL SOCIAL EUROPEAN 
Programul Operational Capi ta l Uman (POCU) 201 4-2020 
Axa Prioritara 4: lncluziunea sociala \)i combaterea sa raciei 

lns trum1 1,t1 Structu rttla 
2014-2020 

Obiectiv Specific 4.4: Reducerea numarului de persoane apartinand grupurilor vulnerabile prin furnizarea unor servicii 
sociale / medicale/ socio-profesionale/ de formare profesionala adecvate nevoilor specifice 
Contract POCU : 465/4 / 4/ 128038 
Titlu proiectului : ,,VENUS - IMPREUNA PENTRU 0 VI ATA IN SIGURANTA!" 

Anexa 1 
ANUNT DE SELECTIE A GRUPULUI TINTA 

Aplicati ACUM pentru: "O VIATA iN SIGURANTA FARA VIOLENTA DOMESTICA!" 

.. ...... .. ............... (DGASPC/DAS) , va invita sa participati la procesul de seleqie a persoanelor care var 
face parte din grupul - tinta In vederea realizarii activitatilor prevazute In cadrul proiectului cofi ­
nantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, ,,VENUS -
IMPREUNA PENTRU 0 VIATA TN SIGURANTA!" · POCU : 465/4/4/128038 implementat de catre 
Agentia Nationala pentru Egalitatea de ?anse lntre Femei ~i Barbati , In calitate de Beneficiar/Lider 
de parteneriat , In parteneriat cu ................... ..... (DGASPC/DAS) . 

Obiectivul specific : Reducerea numarului de victime ale violentei domestice prin crearea ~i dez­
voltarea unei retele nationale inovative integrate de 42 locuinte protejate (RNLPVD) In scopul 
transferului la o viata independenta al victimelor violentei domestice ~i derularea unor cam­
panii privind prevenirea ~i combaterea violentei domestice. 

Activitatile relevante In cadrul proiectului din perspectiva GT: 

Activitatea 2 -Operationalizarea retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate In 
vederea asigurarii functionarii serviciilor sociale destinate victimelor violentei domestice care 
necesita separarea de agresor ~i sprijin pentru tranzitia la o viata independenta. 
In cadrul retelei nationale inovative integrate de locuinte protejate se var furniza servicii inte­
grate pentru persoanele beneficiare din cadrul locuintelor protejate, dupa caz: cazare tempo­
rara gratuita( pe o perioada de 1 an), sustinerea tuturor cheltuielilor necesare traiului indepen­
dent In locuinta protejata, servicii de consiliere psiho-socio-medicala, consiliere juridica, con­
tinuarea/reintegrarea In sistemul de educatie, furnizarea de masuri de ocupare, consiliere, 
formare, reinsertie/ acompaniere socio-profesionala In vederea insertiei/reinsertiei socio-pro­
fesionale, masuri de acompaniament etc ., In concordanta cu nevoile specifice ale victimelor 
violentei domestice. Numarul total al beneficiarilor va fi de 756 persoane. 

Activitatea 3 - Crearea ~i dezvoltarea unei retele nationale de grupuri de suport pentru victi ­
mele violentei domestice 

In cadrul acestor grupuri de suport , un numar de 1680 de victime ale violentei domestice vor be­
neficia de programe specifice de asistenta psihologica ~i de dezvoltare personala In scopul de 
a depa~i situatia de criza In care se afla (pe o durata de cate 6 luni pana la 1 an) . 



Activitatea 4 - Cre~terea nivelului de integrare socio-profesionala a victimelor violentei 
domestice prin furnizarea de servicii de consiliere vocationala 
Vor fi furnizate servicii de consiliere vocationala ~i orientare profesionala, In vederea depa~irii 
situatiilor de criza legate de VD pentru un nr.4200 de victime ale violentei domestice . Serviciile 
furnizate In cadrul cabinetelor de consiliere vocationala vizeaza masuri de orientare ~i acompa­
niament care pot contribui la depa~irea situatiei de vulnerabilitate a victimelor violentei do­
mestice In scopul dobandirii independentei financiare ~i integrarii socio-profesionale ~i vor fi 
oferite de catre consilieri vocationali. 

Activitatea 5 - Derularea unor campanii privind prevenirea ~i combaterea violentei In familie 

Campania privind prevenirea ~i combaterea violentei In familie va urmari , In special, con~tienti ­

zarea ~i sensibilizarea profesioni~tilor din cadrul administratiei publice centrale ~i locale( 366 
de persoane) privind prevenirea ~i combaterea violentei domestice din perspectiva noilor re­
glementari legislative, In acord cu Conventia de la Istanbul, precum ?i actiuni specifice pentru 
cre~terea responsabilitatii sociale ?i promovarea initiativelor de voluntariat. 

Conditii de participare : 

-calitatea de victima a violentei domestice In formele prevazute de lege ~i In legatura cu toate 
tipurile de relatii familiale, sociale/parteneriale, de rudenie/afinitate pe care victima le are cu 
celelalte persoane raportat la prevederile art. 5 din Legea nr. 217 /2003 privind prevenirea ~i 
combaterea violentei domestic, republicata, cu modificarile ~i completarile ulterioare( ex. : sot­
sotie, concubina - concubin, mama - fiu/fiica, sora - frate/sora, nepoata -unchi/matu~a, fast sot 
- fosta sotie, nora/socrii , etc.) pentru A2, A3 , A4 
- calitatea de profesionist/salariat In cadrul unei institutii a administratiei publice centrale 

sau locale 
- disponibilitatea de a participa la activitatile proiectului; 

Dosarele de lnscriere In cadrul procesului de seleqie a GT vor contine: 
A) 1.PENTRU BENEFICIARll care solicita INCLUDEREA IN LOCUINTE PROTEJATE: 
- Cererea beneficiarului privind admiterea lntr-o locuinta protejata destinata victimelor violen -tei 
domestice ~i furnizarea de servicii complementare, semnata de beneficiar, In original; 
- actul de identitate al beneficiarului , precum ?i , atunci cand este cazul , actele de identitate ale 
i::opiilor minori aflati In grija sa In cadrul locuintei protejate , In copie 
* In cazul In care beneficiarul solicita includerea/admiterea se afla In imposibilitatea de a prezenta 
do-cumente de identitate la momentul admiterii , acesta va completa o declaratie pe propria 
raspundere sub sanqiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la nivelul furnizo­
rului de servicii sociale poate face demersuri la autoritatile competente In vederea cunoa~terii 
situatiei beneficiarului privind actele de identitate (C.I. , pa~aport) ~i a identificarii ultimei adrese 
de domiciliu . 
- Declaratie pe proprie raspundere privind cali tatea de victima a violentei domestice(conform 
anexei) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectului 
- Angajament de disponibilitate 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale( conform anexei) 
- Acord de dubla confidentialitate(conform anexei) 
- lnscrisuri care sa ateste lndeplinire conditiilor de rise ~i de vulnerabilitate. 



- orice alte 1nscrisuri care sustin necesitatea furnizarii unor servicii adecvate pentru nevoile vic­
timelor VD 
2. Dupa etapa de admitere In Grupul Tinta, dosarul beneficiarului se completeaza cu urmatoa -rele 
documente: 

fi~a de evaluare initiala la admitere/reevaluare a beneficiarului ; 
- planul de interventie; 

contractul de furnizare de servicii semnat de parti , In original ; 

B) PENTRU BENEFICIARll DE SERVICll COMPLEMENTARE (GRUP DE SUPORT, CABINET DE CONSl­
LIERE VOCATIONALA) : 
-Cererea beneficiarului privind furnizarea de servicii complementare ( grup de suport , cabinet de 
consiliere vocationala) semnata de beneficiar , In original ; 
- actu l de identitate al beneficiarului, In copie 
* In cazul In care beneficiarul solicita furnizarea serviciilor sociale se afla In imposibilitatea de a 
pre-zenta documente de identitate la momentul admiterii , acesta va completa o declaratie pe 
propria ras-pundere sub sanqiunea prevederilor art. 326 din Codul penal. Personalul de la nivelul 
furnizorului de servicii sociale poate face demersuri la autoritatile competente In vederea cu ­
noa~terii situat iei benefi -ciarului privind actele de identitate (C.I. , pa~aport) ~i a identificarii ulti­
mei adrese de domiciliu . 
- Declaratie pe proprie raspundere privind calitatea de victima a violentei domestice( conform 
anexei) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectului 
- Angajament de disponibilitate 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei f inantari 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale(conform anexei) 
- orice alte lnscrisuri care sustin necesitatea furnizarii unor servicii adecvate pentru nevoile vic -
timelor VD 
Dupa etapa de admitere In Grupul Tinta, pentru victimele violentei In familie dosarul se com ­
pleteaza cu urmatoarele documente: 
- fi~a de evaluare initiala la admitere/reevaluare a beneficiaru lui ; 
- decizia de includere/admitere aprobata/avizata de reprezentantul furnizorului de servicii so-
ciale, In original ; 
- planul de interventie; 
- contractul de furnizare de servicii semnat de parti , In original; 
C) PENTRU SPECIALl~Tll TN DOMENIUL VIOLENTEI DOMESTICE care vor face parte din GT: 
- decizia de numire In cadru l proiectului (pentru cei : 42 responsabili de servicii sociale- A2, 42 
de speciali~ti care var face parte din reteaua nationala de 42 de grupuri de suport pentru vic­
timele violentei domestice - A3 , 42 de speciali~t i care var face parte din reteaua nationala de 42 
de cabinete de consiliere vocationala pentru victimele violentei domestice - A4) 
- adresa institutiei angajatoare privind desemnare In calitate de reprezentant In vederea parti ­
ciparii la A5( pentru cei 240 de angajati din cadrul autoritatilor publice centrale ~i locale (profesio­
ni~ti) care var fi informati ~i con~tientizati In legatura cu activitatile proiectului ~i cu masurile de 
sprijin ~i noile prevederi legislative In domeniul violentei domestice - A5) 
- Cerere de lnscriere In grupul tinta al proiectului 
- Angaj ament de disponibilitate 
- Declaratie pe proprie raspundere privind evitarea dublei finantari 
- actul de identitate al beneficiarului, cand este cazul , actele de identitate ale copiilor minori 
aflati In grija sa In cadrul locuintei protejate, In copie 
- Declaratie privind utilizarea ~i prelucrarea datelor personale 



Depunerea dosarelor de candidatura se realizeaza pana eel tarziu .. .. ... .. . 2019 la sediul DGASPC/ 
DAS ............ .. situat In localitatea .............. str ................. , persoana de contact : .... . 
Aplicatiile neconforme cu cerintele de mai sus, nu vor fi luate In considerare. 
Metodologia de seleqie precum ~i anexele acesteia sunt disponibile In forma tiparita la secretaria -
tul DGASPC/DAS, sau pot fi descarcate de pe link-ul: .............. .............. Pentru informatii suplimen-
tare referitoare la proiect, va rugam sa ne contactati la adresa de e-mail : ................ sau tel. 



Anexa 2 

(ANEXA 8 - Manualul beneficiarului POCU) 

Formularul de lnregistrare individuala a participantilor 

la operatiunile finantate prin POCU 2014-2020 

Cod SMIS proiect: 128038 

Axa prioritara: 4. lncluziunea sociala ~i combaterea saraciei 

Titlu proiect: 

OIR/01 responsabil: 

,,VENUS - IMPREUNA PENTRU 0 VIATA IN SIGURANTA!" 

Bucure~ti - llfov 

Sectiunea A. La intrarea In operatiune 

Date de contact: .................................................................. ............ .. ...................................... . 
[Nume, prenume, adresa domici/iu, locul de re~edintii , telefon, e-mail] 

Data intrarii In operatiune: 

CNP: 

Zona: 

D 
D 

Urban 

Rural 

Localizare 

Regiune: 

geografica: 

Judet: 

Unitate teritoria l administrativa: ................. .. 

Gen: 

Masculin 

Feminin 

Varsta: 

D 
D 

Persoana cu varsta sub 25 ani 

Persoana cu varsta cuprinsa 1ntre 25 ~i 54 ani 

Persoana cu varsta peste 54 de ani 

Categoria de Grup Tinta din care face parte: 

Situatia pe piata fortei de munca persoana ocupata 

D 
D 
D 

Angajat D 
Angajat pe cont propriu D 
~om er D 
~omer de lunga durata D 
Persoana inactiva (inclusiv copii antepre~colari , pre~colari, elevi etc.) D 
Alta categorie de inactivi 1n afara de cei din educatie ~i formare D 



Nivel de educa~ie: 

Studii Educatie t impurie (ISCED 0) 

Studii primare (ISCED 1) 

Studii gimnaziale (ISCED 2) 

Studii liceale (ISCED 3) 

Studii postliceale (ISCED 4) 

Studii superioare (ISCED 5) 

Studii superioare (ISCED 6) 

Studii superioare (ISCED 7) 

Studii superioare (ISCED 8) 

fara ISCED 

Persoana dezavantajata: 

DA D 
NU D 

D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 

Participanti care traiesc In gospodarii fara persoane ocupate 

Participanti care traiesc In gospodarii fara persoane ocupate cu copii aflati In lntretinere 

Participanti care traiesc In gospodarii alcatuite dintr-un parinte unic cu copil aflat In lntretinere 

Mi gr anti 

Participanti de origine straina 

Minoritati 

Etnie roma 

Alta minoritate decat cea de etnie roma 

Comunitati marginalizate 

Participanti cu dizabilitati 

Alte categorii defavorizate 

Persoane fara adapost sau care sunt afectate de excluziunea locativa 

Niciuna din optiunile de mai sus 

Semnatura participant 
iilor 

Data: 

Semnatura responsabil cu 1nregistrarea participan-

Data: 

Nota: Prin completarea si semnarea acestui formular va exprimati consimtamantul cu privire la utilizarea si 
prelucrarea datelor personale. 
Datele dumneavoastrii personale, lnregistratel colectate In cadrul deruliirii proiectelor POCU, nu sunt pre­
lucrate In niciun alt scop In afarii de cele mentionate In Formularul de lnregistrare individualii ~; nu sunt 
comunicate ciitre niciun tert, exceptie fiicand door institutiile/autoritiitile pub/ice, conform prevederilor 
legate In vigoare. 

D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 
D 



Sectiunea B. La iesirea din operatiune 

Data ie~ire din operatiune: 

Situatia pe piata fortei de munca: 

Angajat D 

Angajat pe cont propriu D 

~omer D 

- Persoana inactiva angajata 1n cautarea unui loc de munca la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persoana care urmeaza stud ii I cursuri de form are la 1ncetarea calitatii de participant 

- persoana care dobande~te o calificare la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persoana care are un loc de munca la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana desfa~aara a activitate independenta la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana defavarizata angajata 1n cautarea unui lac de munca la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana defavarizata angajata implicata 1n educatie/formare la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana defavarizata angajata 1n dabandirea unei calificari la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana defavarizata care are un lac de munca, la 1ncetarea calitatii de participant 

- Persaana defavarizata desfa~aara a activitate independenta, la 1ncetarea calitatii de participant 

Nivel de educatie: 

Studii Educatie timpurie (ISCED 0) 

Studii primare (ISCED 1) 

Studii gimnaziale (ISCED 2) 

Studii liceale (ISCED 3) 

D 

D 

D 
D 

D 

D 
D 
D 

D 

D 
D 

D 

D 

D 



Studii postliceale (ISCED 4) 

Studii superioare (ISCED 5) 

Studii superioare (ISCED 6) 

Studii superioare (ISCED 7) 

Studii superioare (ISCED 8) 

D 
D 

D 

D 

D 
Semnatura responsabil cu inregistrarea participaniilor 

Data: 



Anexa 3 

CERERE DE TNSCRIERE TN GRUPUL TINTA 
In cadrul proiectului ,,VENUS - TMPREUNA PENTRU 0 VIATA TN SIGURANTA!" - POCU: 

465/4/4/128038 

Subsemnatul/a (numele, initiala tatalui ~i prenumele) ... ............... .. . ...... ........................... cu domici-
liul stabil 1n localitatea .......................... ., strada ................ . ..... . ....... .. .... .............. ... , nr . .... .... , bl. 
....... , ap. .. .... . , sc. .. ....... .. , judetul ............. ....... ., telefon .................. ....... . , email 
...................................... ................. , posesor/posesoare a Bl/Cl seria .... ., nr ........... ., eliberat/a de 
........................ ., CNP ................................ .. ., solicit 1nscrierea 1n grupul tinta 1n categoria* : 

o victime ale violentei domestice 

o speciali~ti angajati 1n cadrul autoritatilor publice centrale sau locale 

pentru a participa la activitatile prevazute 1n cadrul proiectului ,,VENUS - TMPREUNA PENTRU 0 
VIATA TN SIGURANTA!" - POCU: 465/4/4/128038, cofinantat din Fondul Social European prin Pro­
gramul Operational Capital Uman 2014 - 2020 implementat de catre Agentia Nationala pentru Ega­
litatea de ~anse 1ntre Femei ~i Barbati, 1n cal itate de Beneficiar I Lider de parteneriat, 1n partene-
riat cu ................... .. ... (DGASPC/DAS) . 

Data Semnatura 

*Se va bifa categoria necesara i'n functie de calitatea persoanei. 



Anexa 4 

ANGAJAMENT 
de disponibilitate fata de activitatile proiectului 

Subsemnatul/a(numele, initiala tatalui ~i prenumele) ..................... ............................... . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . cu domiciliul stabil In localitatea ........................... , strada 
................... .. . .. ............. , nr ......... , bl. ....... , ap ........ , sc .......... .. , judetul ..................... , telefon 
........................ .. , email ....................................................... , posesor/posesoare a Bl/Cl seria ..... , nr . 
........... , eliberat/a de ......................... , CNP ..................... .............. , 

D declar pe propria raspundere ca am luat nota de prevederile metodologiei de seleqie a grupului 
tinta din cadrul proiectului "VENUS - Tmpreuna pentru o via ta In siguranta!" - POCU: 
465/4/4/128038, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 
2014 - 2020 ~i sunt de acord cu acestea; 

D declar pe propria raspundere ca ma angajez sa respect cerintele proiectului, sa particip la toate 
activitatile pentru care mi-am exprimat optiunea ~i sa lntocmesc toate documentele solicitate de 
catre echipa locala de implementare a proiectului; 

D declar pe propria raspundere ca am luat la cuno~tinta ca nerespectarea acestui angajament 
poate conduce la eliminarea mea din grupul tinta al proiectului ~i voi putea fi obligat la plata 
cheltuielilor aferente furnizarii serviciilor sociale , cu exceptia situatiei In care motivele de re­
nuntare sunt temeinic justificate sau nu !mi sunt imputabile . 

Data Semnatura 



Anexa 5 

DEC LARA TIE PE PROP RIA RASPUNDERE 
PRIVIND EVITAREA DUBLEI FINANTARI 

Subsemnatul/a (numele, initiala tatalui ~i prenumele) ...................................................... . 
. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . cu domiciliul stabil 1n localitatea ........................... , strada 
.......... .............. . , nr ......... , bl. ....... , ap ........ , sc ............ , judetul ..................... , telefon .......................... , 
email ....................................................... , posesor/posesoare a Bl/Cl seria ..... , nr ............ , eliberat/a 
de ....................... .. , CNP ................................... , 1n calitate de beneficiar/a al proiectului "VENUS -
Tmpreuna pentru o viata 1n siguranta!" - POCU: 465/4/4/128038, cofinantat din Fondul Social 
European prin Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, implementat implementat de 
catre Agentia Nationala pentru Egalitatea de ~anse 1ntre Femei ~i Barbati , 1n calitate de Benefi -
ciar I Lider de parteneriat, 1n parteneriat cu ........................ (DGASPC/ DAS) cunoscand dispozitiile ar-
ticolului 326 Cod Penal cu privire la falsul 1n declaratii, declar pe proprie raspundere ca, la mo­
mentul semnarii acestei declara~ii, nu beneficiez masuri similare finantate prin Fondul Social 
European, prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020, sau din alte surse. 

Prin masuri similare se 1ntelege: 
- servicii sociale destinate victimelor violentei domestice, acordate printr-un proiect cu finantare 
nerambursabila. 
- cursuri sau programe de form are prof esionala initiala sau continua, reconversie prof esionala, 
etc. 
- instrumente de sprijin (ex. subventii sau alte masuri finaciare de sprijin ) acordate printr-un 
proiect cu finantare nerambursabila. 

Am luat la cuno~tinta ca declaratia 1n fals a subsemnatului(ei) atrage dupa sine excluderea din 
activitatile de care am beneficiat prin intermediul proiectului pana la momentul descoperirii fal­
sului. 

Data Semnatura 



Anexa 6 

DECLARATIE PRIVIND UTILIZAREA ~I PRELUCRAREA DATELOR PERSONALE 

Subsemnatul/a ...................................... ......... , CNP.......................................... domiciliat/a 
1n ................... str ............................ nr ...... ap ...... . tel . fi x .................. tel. mobil............. e-
mail... .................. 1n calitate de beneficiar al activitatilor din cadrul proiectului "VENUS - Tm -
preuna pentru o viata 1n siguranta!" - POCU : 465/4/4/128038 •: 
o locuinta protejata destinata victimelor violentei domestice, 
o grup de suport 
o cabinet consiliere vocationala 
o campania privind prevenirea ?i combaterea violentei 1n familie 
declar ca am fast informat cu privire la prelucrarea datelor personale 1n aplicatiile electronice 
aferente derularii proiectului "VENUS - lmpreuna pentru o viata 1n siguranta! " - POCU: 
465/ 4/ 41128038, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital 
Uman 2014 - 2020. 
lnteleg ca orice omisiune sau incorectitudine 1n prezentarea informatiilor 1n scopul de a ob­
tine avantaje patrimoniale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii declar ca nu 
am furnizat informatii false 1n documentele prezentate ?i 1mi asum responsabilitatea datelor 
furnizate , garantand ca datele furnizate sunt actuale, reale , corecte ~i complete ~i ma anga­
jez ca, 1n eventualitatea modificarilor survenite 1n datele personale sa anunt, 1n eel mai scurt 
timp, Direqia de asistenta sociala/ Direqia generala de asistenta sociala ~i proteqia copi­
lului .............. •• ~i sa aduc 0 copie a actelor doveditoare. 
De asemenea, declar ca am primit urmatoarele informatii*** referitoare la: 

a) denumirea ~i datele de contact ale operatorului, respectiv DGASPC ........ .**/DAS ........ ** ; 
b) date de contact ale responsabilului cu proteqia datelor personale din cadrul DGASPC.. .. . .** /DAS ... .. ••; 
c) scopul 1n care sunt prelucrate datele cu caracter personal, respectiv: asigurarea serviciilor sociale 

specializate 1n cadrul locuintelor protejate ~i serviciilor complementare 1n functie de nevoile benefi · 
ciarului , conform prevederilor Contractului de finantare din cadrul proiectului POCU ~i Ghidului solici · 
tantului versiunea septembrie 2018; 

d) interesul legitim urmarit de catre operator, respectiv acela de a realiza proteqia efectiva a vietii , 
integritatii ~i securitatii beneficiarilor/informarea ~i sensibilizarea beneficiarilor; 

e) destinatarii datelor cu caracter personal : ANES 1n calitate de Lider de parteneriat 1n cadrul proiectului 
POCU VENUS - fmpreuna pentru o viata in sigurantaf; OIR·POSDRU Bucure~ti/llfov1n calitate de auto· 
ritate care asigura monitorizarea implementarii proiectului; AM·POCU ca autoritate de management 
care asigura finantarea proiectului ; furnizorii de servicii sociale de care beneficiaza persoana vizata; 
autoritati de audit nationale ~i europene, ca organe de control conform legii; 

f) perioada de stocare a datelor personale este egala cu durata de furnizare a serviciilor sociale 1n cadrul 
locuintelor protejate ~i serviciilor complementare, pe parcursul desfa~urarii contractului de finantare, 
precum ~i dupa 1ncetarea acestuia 1n scopul verificarii modului de implementare ~i/sau a respectarii 
clauzelor contractuale, a legislatiei nationale ~i comunitare; 

*Se va bifa in functie de optiunile persoanei . 
**Se va indica comunal ora?ull judetul. 

••fn conformitate cu dispozitiile art. 12 ?i 13 din Regulamentul (UE) 20161679 al Par/amentului Euro­

pean ?i al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce prive?te pre­
/ucrarea date/or cu caracter personal ?i privind Libera circulatie a acestor date ?i de abrogare a Direc­
tivei 951461 CE. 



g) existenta dreptului de a solicita operatorului accesul la datele cu caracter personal, rectificarea sau 
~tergerea acestora sau restrictionarea prelucrarii sau a dreptului de a se opune prelucrarii, precum ~i 
a dreptului la portabilitatea datelor; 

h) existenta dreptului de a-~i retrage consimtamantul 'in orice moment, fara a afecta legalitatea prelu­
crari i efectuate pe baza consimtamantului 'inainte de retragerea acestuia; 

i) existenta dreptului de a depune o plangere; 
j) furnizarea de date cu caracter personal reprezinta o obligatie necesara 'incheieri i unui contract de 

furnizare a servici ilor sociale 'in cadru l locuintelor protejate ~ i a serviciilor complementare, nerespec­
tarea acestei obligatii generand neacordarea serviciilor sociale necesare; 

k) pentru oricare intentie ulterioara a operatorului privind prelucrarea datelor cu caracter personal 'in alt 
scop decat eel pentru care acestea au fast co lectate, operatorul va furniza persoanei vizate, 'inainte 
de aceasta prelucrare ulterioara, informatii privind scopul secundar respectiv ~ i orice informatii supli­
mentare relevante, 'in conformitate cu dispozitiile art. 13 alin . (2) din RGPD. 

Data ................... . Semnatura 



Anexa 7 

DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE 

Subsemnatul/a ......... .... ........ .................. ...... , CNP .............................. . . .. . . . . domiciliat/a 
1n ...... ............. str ............ .... ............ nr ...... ap ....... tel. fix .................. tel. mobil. ............ e-mail.. .................. . 
avand 1n vederea solicitarea mea cu privire furnizarea serviciilor sociale: locuinta protejata 
destinata victimelor violentei domestice/ grup de suport/ cabinet consiliere vocationala*, 

Cunoscand dispozitiile articolului 326 din Noul Cod Penal cu privire la falsul 1n declaratii , 
declar pe proprie raspundere ca am calitatea de vie ti ma a violentei domestice generata 1 de: 

• violenta verbata Da o Nu o 
*adresarea printr-un limbaj jignitor, brutal , precum utilizarea de insulte, amenintari , cuvinte 
?i expresii degradante sau umilitoare; 
• violenta psihologica Da o Nu o 
*impunerea vointei sau a controlului personal , provocarea de stari de tensiune ?i de suferinta 
psihica 1n orice mod ?i prin orice mijloace, prin amenintare verbala sau 1n orice alta modali ­
tate, ?antaj, violenta demonstrativa asupra obiectelor ?i animalelor, afi?are ostentativa a ar­
melor, neglijare, controlul vietii personale, acte de gelozie, constrangerile de orice fel , urma­
rirea fara drept, supravegherea locuintei , a locului de munca sau a altar locuri frecventate de 
victima, efectuarea de apeluri telefonice sau alte tipuri de comunicari prin mijloace de tran ­
smitere la distanta, care prin frecventa , continut sau momentul 1n care sunt emise creeaza 
temere, precum ?i alte actiuni cu efect similar; 
• violenta fizica Da o Nu o 
*vatamarea corporala ori a sanatatii prin lovire, 1mbrancire, trantire , tragere de par, 1ntepare, 
taiere, ardere, strangulare, mu?care, 1n orice forma ?i de orice intensitate, inclusiv mascate 
ca fiind rezultatul unor accidente, prin otravire, intoxicare , precum ?i alte actiuni cu efect 
similar, supunerea la eforturi fizice epuizante sau la activitati cu grad mare de rise pentru 
viata sau sanatate ?i integritate corporala, altele decat cele de la lit. e); 
• violenta sexuala Da o Nu o 
*agresiune sexuala, impunere de acte degradante , hartuire, intimidare, manipulare, brutali ­
tate 1n vederea 1ntretinerii unor relatii sexuale fortate , viol conjugal ; 
• violenta economica Da o Nu o 
*interzicerea activitatii profesionale, privare de mijloace economice, inclusiv lipsire de mij­
loace de existenta primara, cum ar fi hrana, medicamente, obiecte de prima necesitate , actiu ­
nea de sustragere intentionata a bunurilor persoanei , interzicerea dreptului de a poseda, folosi 
?i dispune de bunurile comune, control inechitabil asupra bunurilor ?i resurselor comune, re­
fuzul de a sustine familia, impunerea de munci grele ?i nocive 1n detrimentul sanatatii , inclusiv 
unui membru de familie minor, precum ?i alte actiuni cu efect similar . 
• violenta sociata Da o Nu o 
*impunerea izolarii persoanei de familie , de comunitate ?i de prieteni , interzicerea frecven­
tarii institutiei de 1nvatamant sau a locului de munca, interzicerea/limitarea realizarii profe­
sionale, impunerea izolarii , inclusiv 1n locuinta comuna, privarea de acces 1n spatiul de locuit, 
deposedarea de acte de identitate, privare intentionata de acces la informatie, precum ?i alte 
actiuni cu ef ect similar; 
• violenta spirituala Da o Nu o 

*Se vor sublinia t ipurile de servicii furnizate. 
1 Se completeazii, dupii caz, prin bi/area unei sou mai mu/tor forme de vio lentii cuprinse In dec/aratie ~i previizute de art. 4 din Le­
gea nr . 2171 2003 privind pr evenirea ~ i combat erea violentei domestice, republica tii 



*subestimarea sau diminuarea importantei satisfacerii necesitatilor moral -spirituale prin inter­
zicere, limitare, ridiculizare , penalizare a aspiratiilor membrilor de familie, a accesului la 
valorile culturale, etnice, lingvistice ori religioase, interzicerea dreptului de a vorbi 1n limba 
materna ?i de a 1nvata copiii sa vorbeasca 1n limba materna, impunerea aderarii la credinte ?i 
practici spirituale ?i religioase inacceptabile, precum ?i alte actiuni cu efect similar sau cu 
repercusiuni similare . 

Data ............. . Semnatura 



Anexa 8 

ACORD DE DUB LA CONFIDENTIALIT ATE 

Partile: 

1. DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ~I PROTECTIA COPILULUl/DIRECTIA DE ASIS-
TENTA SOCIALA ............ .. ( comuna/ora~ul /judetul) .............. .. .. .. ........ , denumit 1n conti -
nuare furnjzor de serv1c11 sodale, cu sediul 1n .... . ................... . .... , str . 
..... .... ........ .. ... nr . ..... . ..... , judetul/sectorul 
reprezentat de domnul/doamna .............................. , avand functia de 
...... ... .. .............. .. .. , 1n calitate de ... .... ........................ .. ............... , 
~; 

2. . ........................................ (nu me le beneficiarului locuintei protejate) denumit 1n continua re 
benefkfor, cu domiciliut 1n localitatea ................................ , str . .... ... .............. .. .. . 
nr ..... .. .. . , judetul/sectorul ............... .. ...... , posesor al B.l./C.I. seria .. .. .. ... nr . 
.. .. .. .. ..... .. ... , eliberat/eliberata la data de............... . de Seqia de politie 
.... .. ....................................... , 

convin asupra urmatoarelor: 

I. Drepturile ~i obligatiile Furnizorului de servicii sociale 
Art. 1 Furnizorul de servicii sociale are dreptul de a utiliza datele personale ale victimei 
violentei domestice admise In cadrul locuintei protejate, strict In scopul de a fi prelucrate I n 
aplicatiile electronice aferente proiectului "VENUS - Tmpreuna pentru o via ta In siguranta!" -
POCU: 465/4/4/128038, cu respectarea legislatiei specifice In vigoare. 

Art. 2 Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a asigura mentinerea caracterului confi­
dential fata de terti In legatura cu toate masurile de protectie ~i de sprijin de care victima 
violentei domestice beneficiaza In cadrul locuintei protejate . 

Art. 3 Furnizorul de servicii sociale are obligatia de a asigura mentinerea caracterului confi­
dential fata de terti privind adresa locuintei protejate ~i a celorlalte masuri ~i servicii sociale 
de care victima violentei domestice beneficiaza, precum ~i a aspectelor referitoare la modul 
de organizare ~i f unqionare a acestora. 

Art. 4 Furnizorul de servicii sociale are obligatia sa aplice masurile tehnice ~i organizatorice 
adecvate pentru protejarea datelor personale ale beneficiarului lmpotriva distrugerii acciden­
tale sau ilegale, pierderii , modificarii, dezvaluirii sau accesului neautorizat, precum ~i lmpo­
triva oricarei alte forme de prelucrare ilegala 

II. Drepturile ~i obligaime Beneficiarului 
Art. 5 Beneficiarul are dreptul la o informare corecta , obiectiva In ceea prive~te serviciile 
sociale de care beneficiaza prin includerea In locuinta protejata, conforma cu realitatea ?i 
centrata pe problema ~i situatia de viata a acestuia. lnformatiile vor fi transmise lntr-un limbaj 
clar, concis, adaptat la capacitate de lntelegere, inclusiv In formate accesibile, In cazul In 
care victima este persoana cu dizabilitati, dandu-le posibilitatea de a opta In cuno~tinta de 
cauza pentru o forma sau alta de sprijin . 



Art. 6 Beneficiarul are dreptul la pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale ?i infor­
matiilor referitoare la viata privata ?i situatia de rise ?i vulnerabilitate 1n care se afla. 

Art. 7 Tn scopul respectarii vietii private ?i a securitatii personale, beneficiarul are obligatia 
de a asigura mentinerea caracterului confidential ?i a nedivulgarii , sub nicio forma ?i fata de 
nicio terta persoana, a numelui localitatii ?i adresei locuintei protejate sau a adreselor la care 
sunt organizate ?i funqioneaza celelalte serviciilor sociale complementare de care acesta sau 
celelalte victime ale violentei domestice beneficiaza. 

Art. 8 Beneficiarul are obligatia de a prezenta tuturor speciali?tilor cu care intra 1n contact 1n 
cursul furnizarii serviciilor sociale, date ?i informatii actuate, reale ?i complete ?idea furniza 
acestora informatii corecte cu privire la istoricul faptelor de violenta domestica trecute ?i 
prezente, identitate, situatie familiala, sociala, medicala ?i economica, etc. 

Art. 9 Beneficiarul are obligatia sa comunice serviciului social orice modificare intervenita 1n 
legatura cu situatia sa personala, pe tot parcursul admiterii 1n locuinta protejata . 

Ill. lncetarea acordului 
Art. 10 Tncetarea acordului se realizeaza 1n conditiile prevazute 1n prezenta hotarare la art. 
10 din Anexa 2. 

IV. Durata acordului 

Art. 10 Perioada de aplicare a prezentului acord este limitata la durata de furnizare a tuturor 
masurilor de proteqie ?i de sprijin de care victima violentei domestice beneficiaza 1n cadrul 
PNPVVD. 

Prezentul Acord a fast semnat astazi, .... . ........................ . , 1n 2 (doua) exemplare, cate 
unul pentru fiecare Parte, fiecare avand aceea?i valoare juridica. 

Furnizor de servicii sociale Beneficiar 

DIRECTIA DE ASISTENTA SOCIALA/ DIRECTIA Nume ?i prenume 

GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA ~I PROTEC- Semnatura 
TIA COPILULUI... ... ....... . 

(comuna/ora?ul /judeiut) 
Data 



Anexa 9 

Nr. 1nregistrare .. .//data .............. . 

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR DE INSCRIERE* 

lncheiat astazi, ............... cu ocazia verificarii dosarelor de candidatura a persoanelor care 
doresc sa participe la activitatile derulate 1n cadrul proiectului "VENUS - lmpreuna pent ru o 
viata 1n siguranta!" - POCU : 465/4/4/128038, cofinantat din Fondul Social European prin 
Programul Operational Capital Uman 2014 - 2020, implementat de catre Agentia Nationala 
pentru Egalitatea de ?anse 1ntre Femei ~i Barbati , 1n calitate de Beneficiar /Lider de partene-
riat, 1n parteneriat cu ........................ (DGASPC/DAS). 

Mentionam ca au fast 1nregistrate un nr. de dosare ale candidatilor, din care un nr .de 
___ sunt eligibile (lndeplinesc conditiile obligatorii) ~i intra 1n procesul de seleqie propriu ­
zis, iar __ sunt respinse. Situatia verificarii dosarelor este prezentata 1n tabelul de mai jos: 

Nr. Numele Tipul Serviciului Eligibil Observatii 
cr-t. candidatului social/activita tii (DA/NU) 

pentru care s-a 
depus dosarul 

-

Comisia de identificare ~i seleqie a persoanelor din grupul tinta: 

1.Numele ~i prenumele ........... funqia /pozitia in cadru l proiectului 

1.Numele ~i prenumele ........... functia /pozitia in cadrul proiectului 

1.Numele ~i prenumele ........... funqia /pozitia in cadrul proiectului 

• Aceasta anexa poate fi completata, dupa caz, 1n mod distinct, pentru fiecare tip de serviciu/activitate 
din cadrul proiectului, cu exceptia cazul 1n care se solicita admiterea 1ntr-o locuinta protejata(n.n situatie 
1n care vor fi mentionate toate serviciile sociale astfel: tocuin ta protejata, grup de suport, cabinet de 
consi/iere vocationala). 



Anexa 10 

Nr. lnregistrare .. ./data .............. . 

PROCES VERBAL DE SELECTIE* 

Tncheiat astazi, ............... cu ocazia seleqiei candidatilor care doresc sa participe la activitatile 
organizate In cadrul proiectului " VENUS - Tmpreuna pentru o viata In siguranta!" - POCU: 
465/4/4/128038, cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital 
Uman 2014 - 2020, implemen-tat de catre Agentia Nationala pentru Egalitatea de ~anse lntre 
Femei ~i Barbati, In calita-te de Beneficiar /Lider de parteneriat, In parteneriat cu 
........................ (DGASPC/DAS). 

Mentionam ca In procesu l de seleqie au fost analizate un numar de ___ dosare ale can-
didatilor. 

Situatia selectiei candidatilor este prezentata In tabelul de mai jos: 

Nr. Numele Tipul Serviciu lui Adm is/ Observafii 
crt. cancliclatului social/activita fii Res pins/ 

pentru care s-a Rezerva 
depus closarul 

Comisia de identificare ~i seleqie a persoanelor din grupul tinta: 

1.Numele ~i prenumele ........... funqia /pozitia in cadrul proiectului 

1.Numele ~i prenumele .......... . funqia /pozitia in cadrul proiectului 

1.Numele ~i prenumele ........... funqia /pozitia in cadrul proiectului 

* Aceasta anexa poate fi completata, dupa caz, 1n mod distinct, pentru fiecare tip de serviciu/activitate 
din cadrul proiectului , cu exceptia cazul 1n care se solicita admiterea 1ntr-o locuinta protejata(n .n situatie 
1n care vor fi mentionate toate serviciile sociale astfel: locuinta protejata, grup de suport, cabinet de 

consiliere vocationala). 


